Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Wir bieten Dir eine langfristige Perspektiven in den bekanntesten Unternehmen der Region - unsere Partner suchen
Mitarbeiter (m/w/d) fUr eine langfristige Beschaftigung. Kein rein und raus, kein hin und her! Finde jetzt Deine neue
berufliche Heimat! Nutze unsere Kontakte in der Region, die wir in Uber 25 Jahren aufgebaut haben zu Deinem
Vorteil und bewirb Dich ganz einfach mit Deinem Lebenslauf!

© standort: Troisdorf Anstellungsart(en): Ab sofort, Vollzeit Arbeitszeit: 37 - 40 Stunden
pro Woche Gehaltsspektrum: 43000 - 55000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab
sofort

Als HR-Business-Partner wirst Du langfristiges und wichtiges Team in der Personalabteilung eines
produzierenden Unternehmens und betreust die Kolleg*innen in allen administrativen Aufgaben,
die Stelle ist zur dauerhaften Besetzung ausgeschrieben.

Schnell und einfach zum neuen Job: keine langen Wartezeiten, keine komplizierte Bewerbung!
Wir haben die Stelle, die du dir winschst. Sende uns deinen Lebenslauf und wir melden uns
umgehend bei dir.

Kaufmannische Fachkrafte (m/w/d) wie Sachbearbeiter (m/w/d, Burokauffrau, Burokaufmann,
Verwaltungsmitarbeiter) sind fUr administrative Arbeiten im Buro oder im 6ffentlichen Dienst
zustandig. Als Industriekaufmann (m/w/d) und Speditionskaufmann (w/w/d) erfolgen Tatigkeiten
im gewerblichen und logistischen Bereich, wie etwa in der Materialwirtschaft, im Vertrieb und
Verkauf. #professional

Chemische Industrie

Als HR-Business-Partner bist Du flr die administrative Abwicklung der Prozesse in der
Personalabteilung des Unternehmens zustandig:

Terminkoordination
Vertragserstellung
Aktenfuhrung
Datenerfassung

Erstellung von Schriftverkehr



Du arbeitest eng mit den Kolleg*innen aus den Bereichen P&D und T&A zusammen und haltst die
Kommunikation mit den internationalen Stabsstellen (z.B. Recruitment) aufrecht.

Um diese Aufgabe sicher und zuverlassig zu erfullen, solltest Du folgende Voraussetzungen
erfullen:

e abgeschlossene, kaufmannische Ausbildung in den Berufen Kaufmann/frau fur
BUurokommunikation, Kaufmann/frau fur BUromanagement, Industriekaufmann/frau,
Personaldienstleistungskauffrau/mann

e erste Berufserfahrung im HR-Umfeld

e gute Englischkenntnisse (mindestens B1 mit der Bereitschaft, diese zu verbessern)

e hohe Zuverlassigkeit und Lernbereitschaft

Deine Einarbeitung ubernehmen erfahrene Kolleg*innen aus dem Fachbereich, die Dich wahrend
der gesamten Probezeit begleiten. Nach Abschluss der Einarbeitung Gbernimmst Du einen
eigenen Aufgabenbereich.

Bei tagwerk personal bist du bestens aufgehoben: Wir sind personlich fur dich da und unterstitzen dich
umfassend. Daruber hinaus bieten wir dir:

e Branchenzuschlage der Einsatzbranche

« Langfristiger Einsatz mit hoher Ubernahmequote

e Arbeitsstelle in Wohnortnahe

« Ubertarifliche Bezahlung (GVP)

e Individuelle Betreuung durch feste Ansprechpartner*innen

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Zuschlage und Pramien

Alle Vorteile bei tagwerk personal findest du unter

Alexander Wettmann

tagwerk personal GmbH
Sieglarer Str. 2¢
53840 Troisdorf

02241-234500
www.tagwerk-personal.de


http://www.tagwerk-personal.de/vorteile

Abteilung(en): Kaufmannische Fachkrafte

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge

Tarifvertrag: |G BCE
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